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Construire une équipe performante

Présentiel 1 jour + 2h
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Interentreprise : 590€ HT soit 640,15€ TTC

@ Managers expérimentés
@ Intraentreprise : 1490€ HT soit 1616,65€ TTC pour un groupe de 12 apprenants maximum
o)
B

Un expert en management @

PREREQUIS @ OBJECTIFS

Aucun
A lissue de la formation, I'apprenant sera capable de :
METHODOLOGIE UTILISEE
) . - o Diagnostiquer le niveau de performance et d'engagement de son équipe

Pédagogie PEI : o Identifier les 5 comportements fondamentaux pour une équiper performante

» Outils digitaux « Autodiagnostic d'équipe sur 5 critéres
Méthodes actives

L]
e Démarche inductive
o Courant socioconstructiviste

MODALITES D’EVALUATION Ié\" PROGRAMME

Evaluations avec I'outil KLAXOON

ou DENDREO ’
CONSTRUIRE UNE EQUIPE PERFORMANTE
o Diagnostiquer le niveau de performance et d’engagement de son équipe
MODALITES & DELAlS . Travall_ler surla congtructlon d’'une équipe perforrpante en capitalisant sur ses talents individuels et
, S collectifs et en travaillant sur ses points de progrés
D'ACCES o Travailler sur la posture et les compétences clés du Manager-Coach pour faire grandir son équipe
Présentiel : Formation dans nos IDENTIFIER LES 5 COMPORTEMENTS FONDAMENTAUX POUR UNE EQUIPE PERFORMANTE
locaux partenaires. Salles de  Etablir la confiance

formation équipées de paper
board, wifi, et accessibles en
transports (voiture, bus...). Votre
convocation comportera un plan
d’acces.

Confronter ses idées

S'engager sur des décisions

Se tenir mutuellement responsable

Se concentrer sur l'atteinte des résultats

AUTODIAGNOSTIC D’EQUIPE SUR CES 5 CRITERES

T " . Les forces, les dysfonctionnements, les pistes de progres
Mise a disposition sur notre site * y P prog

internet www.cadriformat.fr des
sessions de formations. Réponse
a une demande en moins de 48h. 1 atelier de 2h sur la formation pour favoriser le retour d’expérience et partager les bonnes pratiques entre
managers

ACCESSIBILITE

Nos prestataires hoteliers
permettent 'accés aux P.M.R.
Contacter le référent handicap
yann.guillaume@cadriformat.fr
pour toute question relative a
I'accessibilité universelle de nos
formations aux personnes en
situation de handicap.
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