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PREREQUIS

Aucun

METHODOLOGIE UTILISEE

Pédagogie PEI :

Outils digitaux

Méthodes actives

Démarche inductive

Courant socioconstructiviste
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MODALITES D'EVALUATION

Evaluations avec I'outil KLAXOON
ou DENDREO

MODALITES & DELAIS
D'ACCES

Présentiel : Formation dans nos
locaux partenaires. Salles de
formation équipées de paper
board, wifi, et accessibles en
transports (métro, tram, voiture,
bus...). Votre convocation
comportera un plan d'acces.

Mise a disposition sur notre site

internet www.cadriformat.fr des
sessions de formations. Réponse
a une demande en moins de 48h.

ACCESSIBILITE

Nos prestataires hoteliers
permettent I'accés aux P.M.R.
Contacter le référent handicap
yann.guillaume@cadriformat.fr
pour toute question relative a
I'accessibilité universelle de nos
formations aux personnes en
situation de handicap.

REF : IA1

Comment décrypter les enjeux des transformations IA & RSE ?

Présentiel 1 jour soit 7h

Les cadres dirigeants souhaitant approfondir leur compréhension des enjeux RSE et IA / Les membres du CODIR
@ cherchant a intégrer ces concepts dans la stratégie d'entreprise / Les DRH, DSI, et autres décideurs impliqués dans la
transformation organisationnelle.
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Interentreprise : 590€HT

Un expert IA et RSE @

@ OBJECTIFS

A l'issue de cette formation, les participants seront capables de :

o Comprendre les enjeux des transformations liées a la RSE et a I'lA, ainsi que leurs impacts sur
les ressources humaines.

o Avoir un regard éclairé afin de réaliser un état des lieux des pratiques existantes au sein de leur
organisation.

o Identifier les feuilles de route nécessaires pour les transformations a venir et repérer les
partenaires clés impliqués dans ces processus.

54 PROGRAMME

Introduction : I'organisation de la journée
o Le matin : Introduction a I'|A et au RSE + décryptage des enjeux/échanges de pratique
o L'aprés midi: 1 atelier IA en % groupe (1h15) + 1 atelier RSE en % groupe (1h15) suivi d'un débriefing en
groupe complet
o Comprendre les interactions entre transformations IA et RSE

Décrypter la RSE avec Anne-Lise ANDRIGNETTE

o Experte en responsabilité sociétale des entreprises, Anne-Lise vous guidera dans la compréhension et la
mise en pratique d'outils essentiels pour piloter une démarche RSE efficace.
Identifier les parties prenantes prioritaires grace a la matrice pouvoir/intérét.
Découvrir la “double matérialité”
Introduction aux indicateurs clés de performance RSE pour mesurer concrétement vos avancées.
Atelier pratique (aprés-midi) : Hiérarchiser ses enjeux, définir ses actions prioritaires et structurer un
reporting RSE pertinent.

Décrypter I'lA avec Anais SERY
o Référente sur I'adoption de I'lA en entreprise, Anais vous donnera les clés pour comprendre ce que I'|A
générative change dans le quotidien des entreprises.
Comprendre les différents types d'lA et leurs usages concrets en entreprise.
S'initier aux bonnes pratiques pour prompter et interagir efficacement avec un assistant IA.
Explorer les risques et limites (biais, sécurité, données, éthique).
Atelier pratique (apres-midi) : tester différents cas d'usage IA (RH, reporting RSE, communication, relation
client...) et repartir avec une méthodologie pour cadrer un projet IA.
o Décrypter les impacts RH de I'lA et de la RSE

Intervention croisée avec les intervenantes IA et RSE
o Décrypter comment I'lA et la RSE redessinent la fonction RH
o Mesurer leurs impacts sur les métiers, les compétences et les carriéres
o Explorer les nouvelles pratiques managériales et organisationnelles
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